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Intézményiink feladatanak tekinti, hogy deriis, nyugodt légkort biztositson az idejaro
gyermekeknek, sokoldaltian fejlessze személyiségiiket, és megdorizze testi épségiiket. Ezek
megvalositasahoz sziikséges az dvoda és a csalad bizalomra épiilo egyiittmiikodése és a
hazirend betartasa.

Hazirendiink:

*2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

» Az Nkt. 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet

* A gyermekek védelméral és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény

* A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijairol és az igénylésiitkhoz felhasznalhato bizonyitékokrol szolo
328/2011. (XII. 29.) kormanyrendelet

* Nevelotestiileti hatarozatok

alapjan késziilt.

Az 6voda hazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorladsaval, a gyermek 6vodai
¢életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg. A hazirendet az intézmény vezetdje
késziti, és a nevelOtestiilet fogadja el. Nevelési év kezdetén a hazirendet feliilvizsgaljuk, a
sziikséges modositasokat megtessziik. A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziil6i
kozosség véleményezési jogot gyakorol. A hazirend a fenntartd egyetértésével valik érvényessé.
A hézirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozéaskor a sziilének atadjuk. Az 6vodai
hazirend hatarozza meg a gyermek Ovodai életrendjét, amely értelemszeriien kihat a sziildre,
hiszen ehhez igazodva kell gondoskodnia a gyermek oOvodaba jarasardl. A jovahagyott
hazirendet nyilvanossagra hozzuk az intézmény honlapjan, valamint egy példanyt az épiilet
eléterében helyeziink el mindenki szdmara hozzaférhetd helyen.

A hazirend szabalyai koételezéek az intézménnyel jogviszonyban all6 minden személyre,
gyermekre, sziilokre, ovodapedagdgusokra és maés alkalmazottakra. Betartdsa ¢s betartatisa az
intézmény minden dolgozdjanak joga €s kotelessége. A hazirend be nem tartasa jogsértés.

1. ALTALANOS INFORMACIOK

Sorsz. Megnevezés Adat
1. | Intézmény neve: Fekete Istvan Ovoda és Bolcséde
2. | Intézmény székhelye: 3571 Alsozsolca, Fekete Istvan u. 7.
3. | Intézmény feladatellatasi helye: 3571 Alsozsolca, Fekete Istvan u. 7.
4 Intézmény telefonszama: 06/46-406-605 ; 06/46-520-237 ;
06/30-248-4753 ;
5. | Intézmény alapito szerve: Alsézsolca Nagykozségi Tandcs
6. | Intézmény fenntartdja: Alsozsolca Varos Onkorményzata
7. | Az intézmény képviseletére jogosult | Fazekasné Baksi Piroska
intézményvezetd
9. | Intézmény OM azonositoja: 028719
10. | Intézmény féréhelye: 125 {6
11. | Intézmény e-mail cime: feketeistvanovi@alsozsolca.hu
12. | Intézmény honlap cime: www.feketeistvanovi.hu
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Intézményvezetd: Fazekasné Baksi Piroska /06/46-406-605/
Intézményvezet6-helyettes: Hriczoné Nagy Gabriella /06/46-406-605/

= fejlesztést segité szakemberek:
fejlesztopedagodgus, gyogypedagogus, logopédus. /06/46-406-605/
* intézmény gyermekvédelmi felelése: Szeszak Norbertné /06/46-406-605/

* intézmény ligyintézdje: Varga Emese /06/46-520-237/

= Sziiléi Kozosség vezetdje: Fabianné Szendi Marianna /06/46-406-605/

2. NEVELESI EV RENDJE

» Az intézmény napi nyitvatartasa: Hétfotdl — péntekig 6°° — 18%° — oraig.
Ovodapedagégus 6% — 17%° — ig foglalkozik a gyermekekkel, igény szerint ez az idépont
modosithato.
Reggeli iigyelet: 6% — 6% — ig dsszevont csoportban.
Déluténi iigyelet: 16%° — 17% — ig &sszevont csoportban.

* A nevelési év minden év szeptember 01-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all.
- szeptember 01-t6l - majus 31-ig szorgalmi id6.
- junius 01-t61 - augusztus 31-ig nyari évodai élet

* Intézménylink a nyari idészakban /julius, augusztus hénapban/ karbantartasi és egyéb
munkalatok céljabol zarva tart. Ennek idépontjarol februar 15 - ig tajékoztatjuk a sziiloket.
Ezen id6 alatt lehetéség van arra, hogy a gyermekek varosunk masik oOvodajaba, az
Alsézsolcai 2. szamu Ovodaba jarjanak. Ezt a szandékat a sziilének elére kell jeleznie.

Ez id§ alatt minden szerdan iigyintézés céljabol iigyeletet tartunk 8%° — 14%-ig.

* Intézményiink jelentds létszamcsokkenés esetén /nyari €let, kardcsony, az iskolai Oszi és
tavaszi sziinetek idején/ csoportdsszevonasokkal miikodik.

* A nevelGtestiilet egy nevelési évben 2 munkanapot a 135/2012 (VI1.28.) Korm. Rendelet
alapjan tovabbképzésre, pedagdgiai értekezletre vehet igénybe, melynek idOpontjat a
nevelOtestiilet hatdrozza meg. Ezen idépontokban az 6vodapedagdgusok nevelés nélkiili
munkanapot tartanak, melyrél hét munkanappal el6bb irasban értesitjiik a sziiloket. Ezekre a
napokra — elégséges szolgaltatasként — ligyeletet biztositunk a gyermekek szamara.

* Az intézmény nyitvatartasaval, a nevelési év rendjével kapcsolatos kéréseket, észrevételeket a
sziil61 k6zOsség az intézményvezetés fel¢ tovabbithatja.
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3. AZ OVODAI FELVETEL, ATVETEL ELJARAS RENDJE
A nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény 8. §. (2) bekezdés

A harom éves kortdl kotelezé az 6vodai nevelés. A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény 2015. szeptember 1-jétdl hatalyba 1épd rendelkezése szerint a gyermeknek abban az
évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik ¢életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol
legalabb napi négy o6rdban dvodai foglalkozason kell részt vennie. Ez a kotelezettség azon
gyermekekre vonatkozik, akik 2012. szeptember 1. el6tt sziilettek, és még nem jarnak 6vodaba.
Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény. Az
ovoda az iiresen maradt fér0 helyekre felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betolti, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakohellyel,
ennek hidnyaban tartdozkodasi hellyel rendelkezd haroméves és annal idésebb gyermek ovodai
felvételi kérelme teljesithetd.

4. OVODAKOTELEZETTSEG
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 20. §. (2)

Az ovodai felvétel jelentkezés utjan torténik. A jelentkezés modjat €s idejét a helyi szokasoknak
megfelelden kozoljik az érdekldddkkel (plakatok, kdbel TV). Az 6vodai beiratkozds minden
évben a fenntartd altal meghatarozott idépontban torténik.

» Az dvoda felvételi korzetét az alapito okirat hatarozza meg.

» A jelentkezéshez, felvételhez sziikséges dokumentumok: a sziild személyi igazolvanya,
lakcimkartydaja, a gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, TAJ kartyaja, lakcimkartydja.

= A felvételrdl, atvételrdl az 6voda vezetdje dont.

* Az d6vodaba a gyermekek eldjegyzés/beiratkozas alapjan keriilnek felvételre.

= A sziiloket irasban értesitjiik a felvétel eredményérol.

» A gyermekek dvodaba jardsa az adott nevelési év kezdetétdl, beszoktatassal kezdddik. Ennek
modja a csoportos 6vodapedagogusok €s a sziilok megbeszélése alapjan a gyermekek
fejlettségének megfelelden, és a gyermekek érdekeinek figyelembe vételével torténik.

= Az 6vodalatogatas megkezdéséhez orvosi igazolas sziikséges.

* Mais ovodaba /6vodabol/ torténd atjelentkezés esetén a sziild a lakohely szerint illetékes,
vagy a valasztott 6vodaban 6t napon beliil koteles gyermeke 6vodai felvételét kérni.

» Az 6vodaba felvételt nyert gyermekek beiratkozaskor részletes listat kapnak a gyermekek
részére eldirt felszerelésekrol.

* Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha
a) a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan,

b) ajegyzé a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek ovodabol torténd kimaradasra,
c) a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolso napjan,
d) az 6vodaba jarasi kotelezettségét kiilfoldon teljesité gyermek eléri a tankoteles kort.

5. A GYERMEKEK OVODAI ELETRENDJE /NAPIREND, HETIREND/

A gyermekek zavartalan napirendje érdekében az 6vodaba érkezés reggel 6%° — 8%-ig

torténik.

= A gyermekek kotelezd €s kotetlen fejlesztésben részesiilnek életkoruktol és fejlettségiliktol
fiiggden.

= Heti és napirendjiiket a csoportnaplo tiikrozi, melyet az 6vodapedagogusok a nevelési év elsd

szlildi értekezletén ismertetnek a sziilokkel, valamint a csoport falitijsagjara is kihelyezik.
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= Az egészséges ¢letmddra nevelés érdekében célunk, hogy a gyermekek minél tobbet
tartozkodjanak a levegdn, az évszaktol €s az iddjarastol fliggden hosszabb-révidebb ideig.

» Az 6vodaban az ebéd ideje déli 12%.
A délutani pihend nyugalmanak biztositasa érdekében az ebéd utdn hazamend gyermekek
hagyijék el az intézmény épiiletét, 13%° éra utdn az udvaron felnétt feliigyelete mellett sem
tartézkodhatnak.

» Délutani hazavitel folyamatos: 15%°—17%,

= A Munkavédelmi Szabalyzat és az ANTSZ eldirasa alapjan kérjiik a sziiloket, hogy a
délutani tdvozas utan gyermekeikkel egyiitt az intézmény épiiletét és udvarat hagyjak el. Az
ovodapedagdgusok csak az itt maradd gyermekek testi épségéért vallalnak feleldsséget. Az
ovodapedagdgustol atvett gyermekért mar a sziilo felelOs.

6. SZOLGALTATASAINK

a) Ingyenesen igénybe veheto szolgaltatasok:

- a gyermekek 6vodai nevelése, napkdzbeni ellatasa, 6vodai foglalkozasokon vald részvétele

- logopédiai foglalkozasok

- fejlesztd, felzarkoztato foglalkozéasok

- sajatos nevelési igényli gyermekek felzarkoztatd foglalkozasai

- a gyermekek rendszeres egészségligyi feliigyelete, orvosi vizsgalata

- vallas- és hitoktatés a sziild beleegyezésével

- az intézmény létesitményeinek és eszkOzeinek hasznalata a fenti szolgéltatasok igénybe-
vételéhez

b) Térités ellenében igénybe veheté szolgaltatasaink:

Nevelési évenként, a sziilék igényei szerint szervezziik a kiilonbozd szolgéltatdsokat.
Megszervezésében kiemelt szempont, hogy szakszerli legyen, vegye figyelembe az dvodaskori
sajatossagokat, ne terhelje tal a gyermekeket, 6vodapedagogus jelenlétében torténjen és a
nevelési 1don kiviil.

7. TAVOLMARADAS IGAZOLASANAK SZABALYAI

A nevelési-oktatasi intézmény a 2012. (VIIL.31.) 51§ (1),(2) (4) alapjan az 6voda szabalyozni
koteles a gyermek tdvolmaraddsanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozoé rendelkezéseket.
A hivatkozott rendeletben foglaltak szerint:
Ha a gyermek az ovodai foglalkozasrdl tdvol marad, mulasztasat igazolni kell. A mulasztas
igazolasa minden 6vodakoételes gyermekre egyforman kotelezd, akit nem mentettek fel az
ovodakotelezettség alol, akar négy orat, akar tobbet tartozkodik az dvodaban. A mulasztést
igazoltnak kell tekinteni, ha
» a sziilé el6zetesen, szoban bejelentette az évodapedagdgusnak, hogy gyermekét
nem viszi az oOvodaba. Hosszabb tdvolmaradds esetén a tavolmaradast irasban
igazolja /Bejelentés 6vodabol valo tartds tdvolmaradasrdl cimii adatlap/ a sziild.
= A nevelési év alatt (09. 01. — 08. 31.) betegség esetén a haromnapos hianyzas utan
orvosi igazolas bemutatasa kotelezd.
= A betegségbdl felépiild, orvosi igazolads nélkiil érkezd gyermek atvételét az
6vodapedagogus megtagadhatja.
= a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott 6vodaba
jarasi kotelezettségének eleget tenni.

Igazolatlan mulasztas kovetkezményei:
- Ha a gyermek tdvolmaradasat semmilyen médon nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.
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a) Ot nap hianyzas esetén

- Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az intézmény vezetdje értesiti a
gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes gydmhatosagot és a gyermekjoléti
szolgalatot.

Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda, haladéktalanul intézkedési tervet
készit, amelyben a mulasztds okéanak feltarasara figyelemmel meghatirozza a gyermeket
veszélyeztetd €s az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba
jarasaval kapcsolatos, tovabba a gyermek érdekeit szolgalo feladatokat.

b) Tiz nap hianyzas esetén

- Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, és az
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tiz nevelési napot, az intézmény vezetdje a
mulasztasrol tdjékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

¢) Huasz nap hianyzas esetén

- Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a huiisz nevelési napot, az intézmény vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatdsagot.

Szabalysértési eljaras ovodai hianyzas esetén

Tizenegy nap hianyzas esetén

A szabalysértésekrol, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrdl
sz0l6 2012. évi II. torvény 247. § c) pontja szerinti szabalysértési tényallas megvalésulasahoz
sziikséges mulasztas mértéke az adott nevelési évben 0sszesen — az Nkt. 8. § (2) bekezdése
alapjan ovodai nevelésben részt vevd gyermek esetén — tizenegy nap

8. A GYERMEKEK JOGAI
(Koznevelési torveény 2011. évi CXC. Nkt. 45. §.)

- A nevelési intézményben biztonsagban ¢&s egészséges kornyezetben neveljék, oOvodai
¢életrendjét  pihendidd, szabadidd, testmozgas beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség
biztositasaval életkoranak megfelelden alakitsdk ki. Biztonsadga érdekében az Ovodaban
tartdzkodasa ideje alatt végig pedagogus feliigyelete alatt alljon.

- A gyermek nem vethetd ald embertelen, megalazo biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak.
A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatrdnyos megkiilonboztetés nem érheti.

- A gyermek joga, hogy képességének, érdeklodésének, adottsdgainak megfelelé nevelésben
részesiiljon, képességeit figyelembe véve.

- Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

- A gyermekek nevelése és tanitdsa az intézményben pedagdgiai program alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.

- Biztositani kell a gyermek foglalkozasokon val6 részvételét.

- Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet.

- A gyermek az intézmény eszkozeit, berendezési targyait ingyenesen, de rendeltetésszeriien
hasznalhatja.
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9. A GYERMEKEK JUTALMAZASANAK ELVEI ES FORMAI

A gyermekek jutalmazasanal az egyenld banasmod elvének figyelembevételével jarunk el. A
gyermeket téle elvarhatonal jobb teljesitményéért az intézményben az aldbbiak szerint
jutalmazni kell. A jutalmazasnal a pedagdégus figyelembe veszi a gyermek fejlettségét,
fejlodésének litemét, egyéni képességeit!

A jutalom fajtdk

a) Osztonzé

Az 6sztonzd jutalom a biztatas! Bizunk a gyermekben, hogy a teljesitménye sikeres lesz! A
biztatas a tevékenység végzése alatt torténik, hogy a megoldasban a gyermek jo iton halad!

b) Ertékel6-mindsité jutalom

Ertékel6-mindsit6 a tevékenységet kovetden torténik, az elvégzett feladat elismerését jelenti. A
jutalmazas, a jo teljesitményt kovetd visszajelzés!

A visszajelzés fajtai pl. dicséret, simogatas, pozitiv kiemelés a csoport elétt, megtapsolas,
jutalom megbizatas.

10. A SZULOK JOGAI

- A sziil6 joga a szabad dvodavalasztas.

- Joga, hogy megismerje az intézmény pedagdgiai programjat, szervezeti ¢és muiikodési
szabalyzatat, hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

- Joga, hogy gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl tdjékoztatist, a neveléshez tanacsokat,
segitséget kapjon.

- Betekintést nyerjen, részt vehessen a foglalkozasokon (nyilt napokon).

- A sziil61 szervezet munkdjaban tevékenyen kozremiikodhessen.

- A sziil61 kozosség figyelemmel kiséri a gyermeki jogok €rvényesiilését, az intézményben folyo
pedagdgiai munka eredményességét.

- A sziilék nyomon kovethetik gyermekiik testi és értelmi szintjének alakulasat az ,,Ovodai
tajékoztatd a gyermek fejlédésérdl” cimil tdjékoztatd filizetbdl, melynek méréseit az
ovodapedagdgusok évente két alkalommal, dsszel €s tavasszal végeznek el.

A sziil6 joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagdgiai szakszolgalat
intézményét. A sziild kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadéson,
tovabbd biztositsa gyermekének az Ovodapszichologusi vizsgalaton ¢és a fejlesztd
foglalkozasokon val6 részvételét.

11. A SZULOK KOTELESSEGEI 2011.évi CXC. tv. 72. § alapjan

- A sziil6 kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkolesi
fejlodéséhez sziikséges feltételekrol.

- Biztositsa gyermeke szamara az ovodai nevelés keretében folyd, az iskolai életmodra valod
felkészitod foglalkozasokon vald részvételt.

- Megtegye a sziikséges intézkedéseket a gyermeke jogainak érvényesitéséért.

- Megtegyen minden téle elvarhatot gyermeke fejlodéséért.

- Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé évodapedagogusokkal, és résziikre a
neveléshez sziikséges informaciokat adja meg.
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- Elosegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozdsségi
¢let magatartasi szabalyainak betartasat.

- Tartsa be az intézmény helyiségeinek és az ahhoz tartozo6 teriileteknek a hasznalati rendjét.

- A szlld az adataiban tortént valtozast a lehetd legrovidebb idon beliil jelentse az intézmény
fele.

- A sziil6 erkolcsi és anyagi feleldsséggel tartozik az 6vodaban okozott karért.

- Tartsa tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltosagat és jogait, tiszteletet tantsitson
irantuk.

A pedagogusok ¢és az 6 munkajukat segitd alkalmazottak biintetéjogi védelmi szempontbol
kozfeladatot ellatd személyeknek szamitanak.

12. A CSALAD ES AZ OVODA KOZOS NEVELESI ELVEINEK KIALAKITASA

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiilk, hogy tanuljdk meg tisztelni a felndtteket,
szeressék és fogadjak el gyermektarsaik egyéniségét, massagat, tudjak kifejezni magukat, de
legyenek képesek alkalmazkodni is. Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal,
erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Torekvésiink sikerességének érdekében kérjiik, hogy
otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

13. KAPCSOLATTARTAS, EGYUTTMUKODES A SZULOKKEL

- Az d6vodaban dolgozd ovodapedagdgusok a sziilvel tortént eldre egyeztetett idépontban —
nyitvatartasi idon beliil - barmikor, de legalabb havonta egy alkalommal fogadoodrat tartanak,
kivételt képez, ha az adott hénapban az dvodai csoport, sziildi értekezletet tart. A fogadoora
idépontjat a szililok szamara jol lathatd helyen ki kell fliggeszteni az 6voda épiiletében.

- A hatékony egyiittmiikodés ¢és egyiittnevelés érdekében kérjiik a sziildket, hogy
észrevételeikkel segitsék el6 a mindennapi munkankat, hogy gyermekeiket a nekik
legmegfelelobb mddon és modszerrel nevelhessiik.

- Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vodapedagogust, illetve az
intézményvezetot, és veliikk kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

14. EGYUTTMUKODESRE ALKALMAS FORUMOK

- sziil6i értekezletek

- fogadoorak

- csaladlatogatasok (november 30-ig, az ujonnan érkezoknél folyamatos).

- nyilt napok

- k6z0s rendezvények, programok

- faligjsagon kifliggesztett informacidkon keresztiil

- sziil61 kozosség képviseldjének részvétele nevelési értekezleten

- ovodapedagogussal valo rovid, esetenkénti megbeszélések /ne zavarja a csoport életét/

- elére egyeztetett idépontban az intézményvezetOvel, vagy az ovodapedagogussal valod
talalkozasok alkalmaval

- A gyermekiikkel kapcsolatos tajékoztatast csak a gyermek sajat 6vodapedagogusaitdl vagy az
intézményvezet6tdl kérjenek!

- Az ovodapedagogust és a neveld-oktatd munkat kozvetleniil segitd alkalmazottat titoktartasi
kotelezettség terheli. A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiilet egymas kozotti, a
gyermek érdekében torténd megbeszélésre.
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Biztositjuk, hogy a sziilok megfelel¢ ismeretekkel rendelkezzenek az intézmény miikddését
meghatarozé dokumentumokrol: A Pedagdgiai Program ¢és az SZMSZ megtekintésére
lehetdséget biztositunk az intézményvezetd irodajaban, valamint az intézmény honlapjan.

15. PEDAGOGIAI MUNKA AZ OVODABAN

- A foglalkozasok, kezdeményezések szervezése, a legitim pedagdgiai programban
megfogalmazott elvek, mddszerek szerint torténik.

- Pedagogiankat a csaladi nevelésre épitjiik, annak céljait és eredményeit figyelembe véve
valositjuk meg. Nevel6testiiletiink eltérbe helyezi az egészséges ¢életmdd szokasainak
megalapozasat, kialakitasat. Az egészséges ¢életmddra neveléssel a majdan kisiskolassa valod
gyermekek helyes életvitelét, a szabadidejiik hasznos eltdltését és a civilizacids artalmak
kezelését kivanjuk megalapozni.

- Pedagogiai céljainkon kiviil célunk, a belsé értékek (szervezeti kultura, kommunikacio,
vezetés, motivacid) erdsitése. Rendszeresen azonositjuk partnereinket, mérjiik és megismerjiik
igényeiket, elvarasaikat, elégedettségiiket. Elkotelezettek vagyunk a szakmai munka és az
intézményi miikddés szinvonalanak folyamatos fejlesztése irant.

16. A GYERMEKEK ERTEKELESENEK RENDJE, MODJA, IDEJE

Az oOvodai programban rogzitettiik a gyermekekre vonatkozd tervezés egységes modjait €s
szabalyait. A gyermekekrdl fejlédési flizetet vezetnek a csoportos dvodapedagogusok, melyet
évente kétszer, novemberben és dprilisban értékelnek. A fejlddési fiizet nevelési teriiletenként a
gyermekek testi, szocialis és értelmi fejlettségét vizsgalja, ezen kivil megfigyelések,
tapasztalatok cimszoval bejegyzések késziilnek a gyermekekrdl havi lebontdsban. Az egyéni
differencialt fejlesztést és a csoport tovabbi fejlesztésének iranyat ezek a megfigyelések,
eredmények hatdrozzak meg.

17. A BEISKOLAZAS OVODAI FELADATAI

- Osszel sziildi értekezletet, sziiléi forumot szerveziink — iskolaérettség, beiskolazas —
témakdorben, amelyre meghivjuk a Miskolci Pedagogiai Szakszolgalat munkatarsait.

- A tankoteles kortl gyermekek sziileivel az 6vodapedagogusok tajékoztato jellegli megbeszélést
tartanak januar honapban.

- Ovodai szakvéleményt allitunk ki, amennyiben sziikséges véleményt kériink a Miskolci
Pedagdgiai Szakszolgalattol, illetve a Tanuldsi Képességet Vizsgald Bizottsagtol.

18. GYERMEKVEDELEM AZ OVODABAN

- Gyermekbantalmazas vélelme vagy egyéb sulyosabb veszélyeztetd tényezOk megléte esetén az
intézményvezetd értesiti a Gyermekjoléti Szolgalatot.

- Az intézményvezetd a sziiloknek sziikség esetén tijékoztatast ad arrol, milyen gyermekvédelmi
feladatot ellatd intézményt kereshetnek fel.

19. GYERMEKEKRE VONATKOZO OVO-VEDO INTEZKEDESEK

- A gyermekek csak felnott kisérettel johetnek, illetve tdvozhatnak az 6vodaba/bol, melyrdl a
sziillének kell gondoskodnia. Amennyiben testvér, vagy mds ismerds (min. 14 éves kortol) viszi
el a gyermeket, ugy kérjiik irasban jelezni a csoportos évodapedagodgusoknak.

- Kérjik a sziiloket, hogy tobb olyan aktudlis telefonszamot adjanak meg, azokét, akik
hazavihetik a gyermeket, a sziilok rendkiviili akadalyoztatdsa esetén.
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- Vélas, kiilonélés esetén a sziil6i feliigyeleti jog mindaddig fennall, mig errdl hatosagi/birésagi
hatarozat mashogy nem rendelkezik, addig mindkét sziilonek kiadhato a gyermek.

- Erkezéskor kérjikk a gyermeket az ovodapedagdgusnak, (dajkanak) sziveskedjenek atadni.
Felhivjuk a kedves sziil6 figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az 6vodapedagdgustol,
a tovabbiakban mar a gyermek testi épségéért a feleldsség a sziilot terheli az épiiletben és az
udvaron is.

- A gyermek napkézben az 6vodapedagogussal vald egyeztetés alapjan vihetd el. A sziilok
tartsak tiszteletben a csoport napirendjét és az dvodai élet megzavarasa nélkiil vigyék el a
gyermekeket.

- A gyermekek biztonsaga érdekében az alkoholos befolydsoltsag alatt allo sziilonek,
hozzatartozénak az 6vodapedagdgus nem koteles atadni a gyermeket.

- A szlld ontdrvényilien nem johet be rendet teremteni a gyermekek kozott, mert ez etikatlan.

- A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot és a kaput minden esetben sziveskedjenek
bezérni.

- Ovodan kiviili tevékenység (élményszerzd kirdndulds, mozi, szinhaz, Uszasoktatds,
korcsolyaoktatas, tdborozas) a sziilok engedélyével vissziik a gyermekeket.

- Intézményiinkben a tliz- és bombariadé esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és
Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

- Az 6vodaban megbetegedd, lazas gyermeket a sziilonek, az értesitéstdl szdmitott legrovidebb
idén beliil haza kell vinnie, és csak orvosi igazolassal johet ujra kozoOsségbe. Az
ovodapedagdgusnak a sziill6 megérkezéséig gondoskodnia kell a gyermek elkiilonitésérdl,
lazanak csillapitasarol, ha sziikséges, orvosi ellatasrol.

- Ha a sziil6 észreveszi gyermekén reggel vagy el6z0 este, hogy l4zas, illetve hdemelkedése van,
ne hozza be az 6vodaba!

- Labadozo, gyogyszeres kezelés alatt 4ll6 gyermek az 6vodat teljes gydgyulasig nem
latogathatja. Intézménylinkben gyogyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a
gyermekek.

- Kivételt képeznek a gyermekek életmentd gydgyszerei és kronikus betegség esetén a
szakorvosi meghatalmazas alapjan eldre behozott, a gyermekek nevére sz6l6 egyedi lazcsillapito
készitmények.

- Fert6z0 betegség esetén a sziilok az Ovodat azonnal értesiteni kdtelesek, mivel a tovabbi
megbetegedések elkeriilése érdekében fokozott figyelmet kell forditanunk a fertdtlenitésre,
tisztasagra.

- A csoportszobakba utcai cipdvel belépni tilos!

- Az o6vodaba felvételt nyert gyermekek beiratkozaskor részletes listdt kapnak a gyermekek
részére eldirt felszerelésekrol.

- Kérjiik a gyermek minden ruhadarabjat, cipdjét a gyermek altal kivalasztott jellel lassa el a
szilo az Osszekeveredések elkeriilése érdekében.

- A gyermek minden nap 4poltan, tiszta, kényelmes ruhdban jelenjen meg az 6vodaban.

- Az 6ltozézsakban minden gyermeknek legyen potruhaja, esetleges bevizelés vagy koszolddas
esetére (zokni, alsonemd, atléta, puldver, nadrag)

- A tornafelszerelést szeptember 30-ig kérjiik behozni, amely tornacipd, zokni, révidnadrag,
polo dsszeallitas legyen, tornazsakban elhelyezve.

- Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhazata legyen az alkalomhoz ill6.

- A gyermekeknek az 6vodaban az ékszerek viselése nem ajanlott /gytirti, lanc, karko6to, 16gos
fiilbevald/, mert balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért felelosséget nem vallalunk.
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- A sziil6 kotelessége gyermeke egészsége érdekében, hogy minden masodik héten hazavigye az

agynemit, kimossa és kivasalja, valamint a torolk6z06jét kicserélje hetente.

- Ovodankban a védéndk rendszeresen figyelemmel kisérik a gyermekek fizikalis fejlédését, és
évente legalabb egy alkalommal az 6vodaorvos sziirést végez.

- Evente egy alkalommal hallasvizsgalatot, esetenként ortopédiai sziirGvizsgalatot szerveziink
intézménylinkben, melyhez irdsos sziildi beleegyezést kériink.

- A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megeldzése ¢és megsziintetése
érdekében az G6voda egyiittmikodik a gyermekjoléti  szolgélattal, illetve egyéb
szakszolgalatokkal.

- Minden nevelési év szeptemberében jatékos formaban balesetvédelmi oktatast tartunk a
gyermekeknek, melynek irdsos dokumentumat a sziil6i kozosség tagjai alairasukkal igazoljak.

- Kérjiikk, hogy a gyermekek ne hozzanak olyan eszkozt az dvodaba, mely balesetet okozhat,
ellendrizzék gyermekeik ruhazatat, hogy semmilyen veszélyes targy (szaro, vago, éles eszkoz)
ne maradjon a zsebiikben.

- Az intézményben torténd kisebb baleset esetén a gyermeket elsdsegélyben részesitjiik. Ha ugy
itéljilk meg, hogy tovabbi orvosi ellatasra van sziiksége, akkor az 6vodapedagégus a dajka
kiséretével a gyermeket a varosban 1év6 gyermekorvoshoz szallitja, ellatasarol gondoskodik,
ezzel egyidOben értesiti a sziilot. A sziilo megérkezéséig a betegszobaban feliigyeli a gyermeket.

- Stlyos baleset esetén az 6vodapedagdgus egy idében értesiti a mentdt, a varosban dolgozo
gyermekorvost vagy a feln6tt orvost, valamint az intézményvezet6t és elkiséri a gyermeket. A
balesetrdl a jegyzOkonyvet a munkavédelmi felelds elkésziti az intézmény vezetdjével, majd
megkiildi a jogszabalyban rogzitetteknek. Az intézménynek gondoskodnia kell a csoportban
marado6 gyermekek feliigyeletérdl, és a sziild értesitésérol.

20. RENDKIVULI ESEMENY ESETEN SZUKSEGES TEENDOK

- Az intézmény minden alkalmazottja koteles az 4ltala észlelt rendkiviili eseményt kdzvetlen
felettesének jelenteni. A rendkiviili eseményrdl az intézményvezetd értesiti a fenntartot. Az
intézményvezetd vagy az intézményvezetd-helyettes akadalyoztatdsa (tavolléte) esetén az éves
munkatervben rogzitett helyettesitési rend szerinti ligyeletes vezetonek kell eljarni, az dvodai
csoportot érintd esetben, a csoportot vezetd dvodapedagodgust intézkedési kotelezettség terheli.

- Rendkiviili esemény (bombariado, tliz, természeti katasztrofa) esetén az épiilet kiiiritése a
tlizriado terv szerinti Gitvonalon torténik a renddrség egyidejii értesitésével.

A gyermekek a dolgozok vezetésével hagyjak el az épiiletet. Az épiiletben senki sem maradhat,
¢s a renddrség érkezéséig, oda senki nem Iéphet be. Az épiilet kiliritésének iddtartamarol, a
gyermekek elhelyezésér6l az intézkedést vezetd hatosdg informécidja alapjan az
intézményvezetd vagy akadalyoztatdsa esetén az intézkedéssel megbizott személy dont, a
renddrség egyidejli értesitése mellett.

- A bombariadorol és az egyéb rendkiviili eseményrdl, illetve a hozott intézkedésekrdl
haladéktalanul értesiteni kell a fenntartot.

- A gyermekek biztonsagos, ideiglenes elhelyezésérdl, a fenntartd egyidejli értesitése mellett, az
intézményvezetd, vagy az intézményvezetd-helyettes, illetve akadalyoztatasuk esetén az
intézkedéssel megbizott személy gondoskodik.

- Amennyiben az intézmény csoportszobdiban a miiszaki, miikodési feltételek tartdos hianya
miatt a hdmérséklet legaldbb két egymast kovetd nevelési, napon nem éri el a hiisz Celsius-
fokot, az intézményvezetd a fenntartd, egyideju értesitése mellett rendkiviili sziinetet rendel el,
¢s a rendkiviili sziinet elrendelésérdl tajékoztatja a sziiloket. A rendkiviili sziinet idGtartama
alatt az intézmény fenntartdja gondoskodik, a sziilok kérésére a gyermekek, feliigyeletérdl és
étkeztetésiik megszervezésérol.
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21. A GYERMEKEK ETKEZTETESE

- Az étkezések idSpontja: - tizérai: 8% — 9% kozott

- ebéd: 1290 — 1230 kozott

- uzsonna: 15% — 15% kozott
- A nagyon koran érkez6 gyermekeket célszerli otthon megreggeliztetni.
- A gyermek hidnyzasat vagy hidnyzas utani 4jboli 6vodakezdését el6z6 nap 9 oraig (telefonon
vagy személyesen) jelezni kell a csoportos dvodapedagogusnak, hogy az esetleges valtozasokat
a konyha fel¢ jelezni tudjuk.

22. FIZETESI KOTELEZETTSEGEK

kijelolt helyiségében.

- A kedvezmények odaitélésérdl az 6nkormanyzat dont.

- A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 151. §-a
valamint A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi
szakellatasok téritési dijairol és az igénylésiikhoz felhasznalhatdo bizonyitékokrdl sz616
328/2011. (XIL.29.) korményrendelet 2015. szeptember 1. napjatdl modosul, melynek
értelmében az 6vodai nevelésben részesiilo gyermekek tekintetében valtoznak az ingyenes és
kedvezményes gyermekétkeztetésre vonatkozo szabalyok.

23. INGYENES ETKEZESRE JOGOSULT

- A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek az Onkormanyzat altal
kiadott hatarozat alapjan.

- A tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, a szakorvos altal kiadott igazolds alapjan, vagy
olyan csaladban ¢l, amelyben tartds beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek.

- Olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek.

- Nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag.

- Olyan csaladban ¢l, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem
Osszege 2017. évben: 110.224 — Ft-ot nem haladja meg.

Ingyenes étkezésre jogosult gyermek esetén benyujtando igazolasok 328/2011. (XII. 29.) a
kormanyrendelet 17., 18. és 18/A. §. eléirasai szerint:

5. sz. melléklet a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelethez
»Jovedelemnyilatkozat a személyi téritési dij megallapitasahoz”

6. sz. melléklet a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendelethez
»Nyilatkozat gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez bolcsédei
ellatas és ovoda nevelés esetén”

- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek /6. sz. melléklet és hatarozat/

- tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek, vagy olyan csaladban él, amelyben tartosan beteg
vagy fogyatékos gyermeket nevelnek /6. sz. melléklet, szakorvosi igazolas, a magasabb 6sszegii
csaladi potlék megallapitdsarol szolo hatarozat masolata/

- olyan csalddban ¢él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek /6. sz. melléklet, a csaladi
potlék megallapitadsarol szolo hatarozat/

- nevelésbe vételét rendelte el a gydmhatdsag /6. sz. melléklet, hatdrozat a nevelésbe vételrdl/
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- csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a kdételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadoval, munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
nettd Osszegének 130%-at 2017. évben: 110.224 — Ft-ot /6. sz. melléklet, 5. sz. melléklet a
jovedelemnyilatkozat kitoltésére vonatkozo utmutatd szerint/.

24. KEDVEZMENYES ETKEZESRE JOGOSULT

Alsozsolca Varos Képviseld-testilletének 17/2005. (VIIL.30.) onkorményzati rendelete az
intézményi téritési dijak megallapitasarol.

Alsozsolca Varos Onkorményzatinak Képviseld-testiilete az Onkorményzatokrél szol6 1990. évi
LXV. térvény 16. § (1) bekezdés, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szo16 1993. évi
1. torvény 92. §. (1) bekezdés a) pontja és a 115. §. (1) bekezdés, valamint a gyermekek
védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. torvény 29. § (1) és (2) bekezdés

rrrrr

Altalanos rendelkezések

1. §.

(1) A rendelet hatalya kiterjed az Alsdzsolca varosban lakohellyel-tartdzkodasi hellyel
rendelkezd lakosokra.

(2) az (1) bekezdésen tul, a gyermekétkeztetést igénybevevok esetében a rendelet kiterjed az
oktatési-nevelési intézménnyel tanuloi jogviszonyban 4ll6 gyermekekre is.
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2.§

(1) Alsézsolca Varos Onkorményzat a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében a csalddban é16
gyermekek életkordnak megfeleld étkeztetést szervez a gyermekek szamara. Az ellatés
igénybevételének megallapitasarol az intézményvezetd dont.

3.8

(1) Az intézményi téritési dij 6sszege:

a) 6voda

tizorai, ebéd, uzsonna biztositasaval: bruttd 358 Ft/nap.

(3) A gyermekétkeztetést igénybe vevOk részére Alsozsolca Varos Onkormanyzata az aldbbi
kedvezményeket biztositja:

- 1-2 gyermeket neveld csalad esetében 52 — Ft/nap a kedvezmény, igy bruttdé 306 — Ft a téritési
dij.

- 2 gyermeket egyediil nevel6 sziilé esetében 75 — Ft/nap a kedvezmény, igy bruttd 283 — Ft a
téritési dij.

(4) A személyi téritési dij megfizetésére a sziildi feliigyeleti joggal rendelkez6 sziilé vagy mas
torvényes képviseld koteles.

25. AZ INTEZMENYHEZ TARTOZO HELYISEGEK HASZNALATI RENDJE ES
ESZKOZEINEK HASZNALATA

- Az intézmény helyiségeit mds, nem oktatasi-nevelési célra atengedni csak a gyermekek
tavollétében, a fenntartd vagyonrendelete szerint lehet.
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- Az intézmény dolgozodi, tovabba ligynokok, tizletkdtok vagy mas személyek az intézmény
teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem folytathatnak.

- A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben part vagy parthoz kotédo tarsadalmi szervezet
nem miikodhet.

- Az intézmény egészségiigyi helyiségeit és csoportszobait csak egészségiigyi konyvvel
rendelkezd dolgozo6 hasznalhatja /kivéve a szervezett programok/.

- Az intézmény eszkoOzeit csak nevelési-oktatdsi célra lehet hasznalni, rendeltetésiiknek
megfelelden.

26. EGYEB RENDKIVULI SZABALYOZASOK

- Az 6voda egész terliletén tilos a dohanyzas, valamint nem jel6lhetd ki dohdnyzohely.

- Az intézmény teriiletén és annak kornyékén a gyermekek részére szervezett rendezvényeken
tilos a szervezetre karos élvezeti cikkek arusitasa, fogyasztasa.

- Az intézmény teriiletére allatokat behozni tilos!

- Az intézménybe behozott targyakért — értékhatartol fiiggetleniil — sem anyagi, sem mas jellegii
feleldsséget nem vallalunk.

- A fertdzések elkeriilése érdekében a gyermekek altal hasznalt illemhelyeket masok nem
hasznalhatjak.

- A sziilok és a gyermekek az intézmény kiszolgalo helyiségeit (konyha, mosogatd, moso- és
szarito helyiség, felndtt 61t6z0) €s személyzeti bejaratat nem hasznéalhatjak.

- Az intézménybe tilos olyan édességet, nassolnivalot, ragéogumit, stb. hozni, amelyek
egészségtelenek és a helyiségek tisztantartdsat is veszélyeztetik.

27. A HAZIREND NYILVANOSSAGAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

- Minden nevelési év elsé sziil6i értekezletén az intézmény vezetdje ismerteti a hazirendet.

- Beiratkozaskor minden sziild kézhez kapja.

- A hézirend egy példanyat jol lathatd, mindenki szamdra elérhetd helyen kifiiggesztjiik az
épiiletben.

- A hazirend az intézmény honlapjan is megtekinthetd.

28. ZARO RENDELKEZESEK

- A hézirend érvényessége: hatarozatlan idejli, az el6z6 hazirend hatalyat veszti.
- Feliilvizsgélata: évente, nevelési év kezdetén.
- Médositasanak eljarasrendje: - torvényi valtozasokat kdvetve

- neveldtestiilet inditvanyéra

- A hézirend hatalyba lépése: 2017. szeptember O1.



